
 Das Paulinenkrankenhaus Berlin ist spezialisiert auf die Weiterbehandlung
von Patienten nach herzchirurgischen Eingriffen,  die  Behandlung von
Patienten  vor  und  nach  Transplantationen  und  die  Betreuung  von
Patienten  mit  Kunstherzsystemen  in  Zusammenarbeit  mit  dem
Deutschen Herzzentrum Berlin und der Charité. Das Haus bietet 148
Betten im Normal- und Intensivpflegebereich.

Die Station P4 mit ihrer Spezialisierung auf die Betreuung von Kunstherzpatienten prägt das Leistungsspektrum unseres
Hauses in erheblichem Maße. Wollen Sie an der weiteren Entwicklung dieser Organisationseinheit in gestaltender Position
mitwirken? Dann suchen wir Sie ab sofort oder nach Vereinbarung als

Stationsleitung P4 (m/w/d)
Vollzeit oder Teilzeit

Ihre Aufgaben...

Pflegeorganisation auf der Station, Koordination der Abläufe mit Chefarzt und Oberärzten
Personaleinsatz- und Urlaubsplanung
Gewährleistung der Qualitätssicherung, Kommunikation mit Patienten und Angehörigen
Teamentwicklung und Administration
Fortbildungsplanung, Sicherung des Qualifikationsniveaus
Kooperation mit allen an der Versorgung beteiligten Berufs- und Funktionsgruppen
Mitwirkung bei Projekten zur Weiterentwicklung der Station

Was wir uns wünschen...

Abgeschlossene Krankenpflegeausbildung mit gutem Abschluss, mind. 2 Jahre Berufserfahrung
Hohes Maß an Selbständigkeit, Eigenverantwortung und Flexibilität
Leitungserfahrung, idealerweise verbunden mit abgeschlossener Weiterbildung oder mit äquivalentem
Studienabschluss, wäre wünschenswert
Fachliche und soziale Kompetenz, aktive Mitwirkung bei der Organisation des Pflegebereichs
Ausgeprägte Fähigkeit zur Organisation und zur Führung von Mitarbeitern
Kontakt- und Kommunikationsfähigkeit, Bereitschaft zur Teamarbeit und Motivation
Einsatzbereitschaft und Kreativität, Offenheit gegenüber Veränderungsprozessen

Was wir bieten:

Vergütung nach attraktivem Haustarifvertrag in Anlehnung an TvÖD
Unbefristete Anstellung nach erfolgreicher Probezeit
Arbeitgebergeförderte Altersvorsorge
Anspruchsvolle Arbeitsplätze mit moderner EDV-Unterstützung
Bedarfsorientierte Fort- und Weiterbildung
Zuschuss des Arbeitgebers zu Teamevents
Innovative Arbeitszeitkonzepte unter Berücksichtigung individueller Bedürfnisse
Sonderzahlung für Zusatzdienste, Jahressonderzahlung und Jubiläumszuwendung
Gesundheitsförderung, Maßnahmen der Gesundheitsvorsorge (z.B. Grippeschutz)
Cafeteria mit Preisnachlass für Mitarbeiter
Prämien für Vermittlung neuer Kolleginnen und Kollegen
Gute Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr und Fahrkostenzuschuss bei Nutzung des ÖPNV
Bei Zuzug nach Berlin preiswerter Wohnraum für max. ½ Jahr

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen uns auf Ihre Bewerbung, vorzugsweise über den Button "ich bin
interessiert" . Für Fragen steht Ihnen der Pflegedienstleiter, Herr Matthias Düker, unter der Durchwahl -494 zur
Verfügung.

ich bin interessiert

Paulinenkrankenhaus gGmbH
Dickensweg 25-39,  14055 Berlin
www.paulinenkrankenhaus.de

 

 

https://paulinenhaus.onlyfy.jobs/apply/msc21vox4oznm2wfepj0gx94mds71kj
https://www.paulinenkrankenhaus.de/doma.html



